
A 

WINGMAN 
SPORT ÉS SZABADIDŐS 

EGYESÜLET 

 
2024. május 21. NAPJÁN KELT 

MÓDOSÍTÁSOKKAL EGYSÉGES 
SZERKEZETBE FOGLALT 

ALAPSZABÁLYA



Preambulum 

Az WINGMAN Sport és Szabadidős Egyesület (a továbbiakban: Egyesület) Alapszabályát a 2015. 
november 23. napján megtartott alakuló közgyűlésen meghozott határozatok szerint és a 2013. évi V. 
törvény (Ptk.) 3:63. § - 3:87. §, valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról valamint a civil 
szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (a továbbiakban: Ectv.) 
és a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló 
2011. évi CLXXXI. törvény (a továbbiakban: Cnytv.), valamint a civil szervezetek gazdálkodása, az 
adománygyűjtés és a közhasznúság egyes kérdéseiről szóló 350/2011. (XII.30.) Korm. rendelet 
alapján az Alapszabályát a következők szerint állapítja meg: 

1. Az Egyesület önkéntesen létrehozott, párt- és politikamentes, önkormányzattal rendelkező 
szervezet, amely nyilvántartott tagsággal rendelkezik. Az egyesület a tagok közös, tartós, 
alapszabályban meghatározott céljának folyamatos megvalósítására létesített, nyilvántartott 
tagsággal rendelkező jogi személy, 

3. Az Egyesület sajátos civil szervezet, amelyre a 2013. évi V. törvény (Ptk.), a 2011. évi CLXXXI. 
törvény (Cnytv.), illetőleg a 2011. évi CLXXV. törvény (Ectvtv.) rendelkezései az irányadóak. 

4. Az Egyesület önálló jogi személy, amely a bíróság általi nyilvántartásba vétellel jön létre. 

5. Egyesület nem alapítható gazdasági tevékenység céljára. Az egyesület az egyesületi cél 
megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére jogosult. Az 
egyesület vagyonát céljának megfelelően használhatja, vagyonát nem oszthatja fel tagjai között, 
és a tagok részére nyereséget nem juttathat, 

6. Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt [Ectv. 34. § (1) d.]. Közvetlen politikai tevékenység: párt 
érdekében végzett politikai tevékenység, országgyűlési képviselői választáson, a megyei, 
fővárosi önkormányzat képviselő-testületébe, az Európai Parlament tagjának történő, a megyei 
jogú város képviselő-testületébe valamint a polgármester választáson jelöltet nem állíthat. Nem 
minősül közvetlen politikai tevékenységnek a külön törvényben meghatározott nemzetiségi 
szervezet által a helyi, illetve nemzetiségi önkormányzati képviselői választáson történő 
jelöltállítás valamint a polgármester jelölése. 

I.  
Egyesület adatai 

Wingman Sport és Szabadidős Egyesület 

2800 Tatabánya, Mártírok út 55. 7/6. 

   Komárom-Esztergom megye 

2015. november 23,

1) Az Egyesület neve: 

2) Az Egyesület székhelye: 

3) Működési területe: 

4) Alapítása: 



II.  
Az Egyesület tartós célja és tevékenysége 

1. Az Egyesület célja: 

a) A sportot, különösen az amatőr és a professzionális labdarúgást kedvelő fiatalok rendszeres 
képzése, tehetségük kibontakozásának támogatása, elősegítése, magas színvonalú edzések 
és sport programok lebonyolítása. 

b) A sport, különösen a labdarúgás iránt elhivatottságot érző fiatalok egységbe kovácsolása, 
szakmai és baráti kapcsolatok kialakításának támogatása. 

c) A magyar labdarúgás hagyományának megőrzése és társadalmi rangjának emelése. 
d) Hátrányos helyzetűek szociális felzárkóztatása a képzőművészetek és sport 

segítségével. 
e) Tudatos életre nevelés fejlesztése. 
f) Szociális támogatás nyújtása szabadidős tevékenységek által. 
g) Sport és környezettudatos életre való nevelés. 
h) Szegregációs feszültségek enyhítése sport és szabadidős tevékenységek által. 
i) A klíma és környezetvédelem fontosságának ismertetése a szabadidős tevékenységek 

keretein       belül. 
 
2. Az Egyesület tevékenysége: 

a) Az egyesületi gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a jelen 
alapszabályban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem 
veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. § (1) b.] 

b) Együttműködik a hasonló területen tevékenykedő egyesületekkel, szakmai és társadalmi 
szervezetekkel. 

c) Rendszeresen hazai és nemzetközi részvételű edzéseket, szakmai konferenciákat, és egyéb 
hasonló szakmai rendezvényeket szervez. 

d) Az Egyesület által elfogadott szakmai program kibővítéséhez komoly elhivatottsággal 

rendelkező edzőket és oktatókat felkutat. 

e) Az egyesületi célok eléréséhez szükséges vagyon megszerzése érdekében támogatókat kutat 
fel és pályázatokon vesz részt. 

f) Sportruházat és kiegészítők, sportszerek forgalmazása, közvetítése. 

g) Digitális oktatási segédanyagok terjesztése. 

h) Edzőképzések szervezése online és offline. 

i) Szabadidő és versenysportra alkalmas területek és létesítmények létrehozása és 
üzemeltetése. 

j) Szabadidő sportok népszerűsítése és szervezése. 

k) Sportrendezvényekre való utaztatás és részvétel. 

l) Közösségépítés elősegítése életminőségük javítása érdekében szabadidős 
tevékenységek és szociális programok által. 

m) A rendelkezésre álló információs csatornák igénybevételével megismertetni a 



nyilvánossággal az Egyesület megbízatását és tevékenységét az Egyesület iránti 
érdeklődés felkeltése és a részére nyújtandó támogatások mobilizálása céljából. 

n) Ösztönözni a globális nevelési, oktatási tevékenységet, vagyis, olyan 
kezdeményezéseket és folyamatokat, amelyeknek célja a gyermekek tájékoztatása a 
fejlődés fontosságáról a globalizált világban. 

o) Pénzbeli támogatások gyűjtése és fogadása, az egyesület célkitűzéseinek érdekében. 

p) Hátrányos helyzetben lévő társadalmi csoportok esélyegyenlőségének támogatása. 

q) Adatok és információk gyűjtése a hátrányos helyzetben lévő csoportok helyzetéről 

r) Megállapodások kötése egyéb szervezetekkel, nyilvános kampányok szervezése, 
közreműködése, támogatása, az egyesületi célok elérése érdekében. 

s) Innovatív ismeretterjesztő programok szervezése, támogatása. 

t) Kulturális, közművelődési, hagyományápoló, ismeretterjesztő, környezet és 
természetvédelmi, egészségvédő, közösségfejlesztő karitatív, szociális és sport 
tevékenységekben való részvétel, annak szervezése, támogatása. 

u) Klímaváltozásra való felhívással kapcsolatos tevékenységek. 

v) Erdei táborok szervezése környezetvédelem, környezettudatosság, szabadidősportok 
témakörben.  

w) Országos és nemzetközi környezetvédelmi és környezeti nevelési tevékenységek, 
intézmények, civil szervezetek és csoportok bevonásával. 

x) Az Egyesület mindezek mellett, másodlagosan, kiegészítő és kisegítő jelleggel, gazdasági 
tevékenységet is folytathat. 

3. Az egyesület céljának megfelelően az alábbi közhasznú tevékenységet fejti ki [Ectv. 34.§ 
(1) bekezdés a) pont] 

  

Közhasznú tevékenység 
 

 

Közfeladat 

 

Jogszabályhely 

1. A sport, különösen a labdarúgás iránt 
elhivatottságot érző fiatalok egységbe 
kovácsolása, szakmai és baráti kapcsolatok 
kialakításának támogatása. 
 

Sport, ifjúsági ügyek 2011. évi 
CLXXXIX. tv. 
Magyarország 
helyi 
önkormányzatairó
l 13. § (1) 15. 

2. Hátrányos helyzetben lévő társadalmi csoportok 
esélyegyenlőségének támogatása; 
Közösségépítés elősegítése életminőségük 
javítása érdekében szabadidős tevékenységek 
és szociális programok által. 

 

Az egészséges életmód és a szabadidősport 
gyakorlása feltételeinek megteremtése; 
sportfinanszírozás; a gyermek- és ifjúsági 
sport, a hátrányos helyzetű társadalmi 
csoportok, valamint a fogyatékosok 
sportjának támogatása 

2004. évi I. tv. a 
sportról 49.§ c)-e) 

3. környezet és természetvédelmi 
tevékenységekben való részvétel, annak 

A természetvédelmi kultúra fejlesztése, a 
természet védelmével kapcsolatos ismeretek 
oktatása 

1996. évi LIII. tv. a 
természet 
védelméről 64. § 
(1) 



szervezése, támogatása. 

 

 

Az Egyesület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesüljön az egyesület közhasznú 
szolgáltatásaiból. [Ectv. 34. § (1) a.] 

Az egyesület gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen 
alapszabályban meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. [Ectv. 34. § (1) c.] 

Az egyesület a működésének, szolgáltatásainak, azok igénybevételi módjának 
nyilvánosságát internetes honlapján, az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtáblán 
való közzététel útján biztosítja. Az éves beszámolót és a közhasznúsági mellékletet - 
kötelező könyvvizsgálat esetén a könyvvizsgálói záradékot vagy a záradék megadásának 
elutasítását is tartalmazó független könyvvizsgálói jelentéssel együtt - minden év május 31 
napjáig az internetes honlapján és az egyesület székhelyén kihelyezett hirdetőtáblán 
közzéteszi [Ectv. 17. § (3.) d.] 

Az egyesület közhasznú tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok – a törvény 
alapján nem nyilvános adatok kivételével – nyilvánosak, azokba bárki betekinthet és saját 
költségére másolatot készíthet. Az iratbetekintésre és iratmásolásra vonatkozó igényeket 
írásban, az egyesület elnökségéhez címzetten kell előterjeszteni. Az elnökség az 
iratbetekintést és az iratmásolásolat kiadását az egyesület székhelyén, az igény 
bejelentésétől számított 8 napon belül köteles biztosítani a kérelmező számára. [Ectv. 37. 
§ (3) bekezdés c.] 

Amennyiben az éves bevétel az 50 millió forintot meghaladja, akkor az Egyesületnek 
kötelező létrehoznia egy Felügyelő Bizottságot (FB) [Ectv. 41 § (1.-5.)] 

III.  
A Tagok 

1. Az Egyesületbe való belépés és kilépés önkéntes. Az Egyesület tagja lehet minden olyan 
természetes és jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, 
aki/amely az Alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja, továbbá 
kötelezettséget vállal az egyesületi célok megvalósítása érdekében történő közreműködésre és 
a tagdíj megfizetésére. A természetes személy alatt a 18. éven aluliakat is érteni kell. 

2. A tagság alapfeltétele, hogy a tag azonosuljon az Egyesület céljaival és feladataival, tudása és 
képességei szerint tevékenyen részt vegyen azok megvalósításában. 

3. Az Egyesületnek kizárólag rendes jogállású tagjai lehetnek, különleges (pártoló, tiszteletbeli) 
tagi minősítést az Egyesület nem támogat. 

4. A tag felvételéről - írásbeli kérelem alapján, annak kézhezvételétől számított 30 napon belül - 

az Ügyvezető dönt. A 14. életévét be nem töltött kiskorú személy belépési nyilatkozatához a 
törvényes képviselő hozzájárulása is szükséges, a 14. életévét betöltött kiskorú személyek 
belépési nyilatkozatához a törvényes képviselő hozzájárulása nem szükséges. A tag felvételi 
kérelemmel érintett az elutasító határozat ellen, annak kézhezvételét követő 15 napon belül 



írásbeli jogorvoslattal élhet az Egyesület Közgyűlése felé. 

5. A tagok jogai: 
a) Minden tag részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein. 
b) Választhat és választható az egyesület szerveibe, ha az egyéb - jogszabályi és alapszabályi - 

feltételeknek megfelel. A tag a közgyűlésen választhat és bármely tisztségre megválasztható 

azzal, hogy a 14. életévét be nem töltött kiskorú személy tag a közgyűlésen választójoggal 
rendelkezik, azonban csak életkorának megfelelő tisztségre választható. A 14. életévét betöltött 
kiskorú tagnak korlátlan választójoga van, azonban nem választható olyan tisztségre, amely 
tisztség betöltéséhez teljes cselekvőképességre van szükség. 

c) Minden tag bármely - az Egyesületet érintő - ügyben kérdéssel, javaslattal és panasszal 
fordulhat az Egyesület választott tisztségviselőihez. 

d) jogosult a közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének 

megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni, 

e) a közgyűlés napirendjére, napirendi pontjára javaslatot tehet, 
f) tag kizárását és tagsági jogviszony felmondását kezdeményezheti a közgyűlésnél, 
g) Az egyesület szervei által hozott Jog- vagy alapszabálysértő határozat hatályon kívül helyezése 

iránt bármely tag pert indíthat a bíróság előtt. A határozat hatályon kívül helyezése iránt attól 
az időponttól számított 30 napon belül lehet keresetet indítani az egyesület ellen, amikor a 
jogosult a határozatról tudomást szerzett, vagy a határozatról tudomást szerezhetett volna. A 
határozat meghozatalától számított egyéves, jogvesztő határidő elteltével per nem indítható. 
Nem jogosult perindításra az, aki a határozat meghozatalához szavazatával hozzájárult, kivéve, 
ha tévedés, megtévesztés, jogellenes fenyegetés miatt szavazott a határozat mellett. A 
perindítás a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt esetben a 
határozat végrehajtását felfüggesztheti. (tagfelvétel elleni fellebbezés esetében első körben a 
közgyűlés jár el.) 

6. A tagok kötelezettségei: 
a) Köteles eleget tenni az alapszabályban meghatározott kötelességeinek. 
b) Minden tag tevékenyen részt vesz az Egyesület céljainak a megvalósítása érdekében. 

c) Minden tag köteles határidőben eleget tenni a tagdíjfizetési kötelezettségének. 

d) Nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását. 

7. Az egyesületi tagság megszűnik: 

a) A tag kilépésével, 

b) A tag kizárásával, 
c) A tag halálával, vagy jogi személy/jogi személyiség nélküli szervezet tag jogutód nélküli 

megszűnésével, 

d) A tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával vagy 
e) Az Egyesület megszűnésével. 

8. A kilépést írásban kell közölni az Egyesület Ügyvezetőjével. A tagsági viszony a kilépési 

nyilatkozatnak az Ügyvezetőhöz történő benyújtásával minden további jogcselekmény nélkül 

megszűnik.



9. Ha az alapszabály a tagságot feltételekhez köti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, 

az egyesület a tagsági jogviszonyt harmincnapos határidővel írásban felmondhatja. A 
felmondásról az egyesület Közgyűlése dönt. 

10. A tagnak jogszabályt, az egyesület alapszabályát vagy közgyűlési határozatát súlyosan vagy 
ismételten sértő magatartása esetén - így különösen az Egyesület működésének szándékos 
akadályozása esetében - a Közgyűlés- bármely egyesületi tag vagy egyesületi szerv 
kezdeményezésére - a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le, ha az alapszabály a 
tisztességes eljárást biztosító szabályokat meghatározta. A kizárásról a közgyűlés titkos, a 
szavazati joggal rendelkező tagok szavazatainak többségével meghozott határozattal dönt. A 
tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az 
indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékodat, továbbá 
a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a taggal igazolható módon 
közölni kell. A tagsági jogviszony ebben az esetben a kizárásról szóló határozat taggal történő 
közlésének napján (ha a tag nincs jelen, akkor a részére küldött tértivevényes postai küldemény 
átvételének napján) szűnik meg. 

A kizárást kimondó határozat meghozatala előtt a kizárással érintett taggal írásban közölni kell 
a kizárást megalapozó körülményeket azok pontos megjelölésével és a bizonyítékok kimerítő 
és részletes felsorolásával. A kizárást megelőző közlést tartalmazó iratot úgy kell megküldeni 
a kizárással érintett részére, hogy az érintettnek legalább 15 napja legyen érdemben reagálni 
a kizárást megelőző közlést tartalmazó iratra és a védekezését előterjeszteni. A kizárást 
kimondó határozattal szemben a szervezeten belül fellebbezésnek helye nincs. 

11. A tagság automatikusan megszűnik a természetes személy tag elhalálozása, illetve a jogi 
személy vagy jogi személyiség nélküli szervezet tag esetében annak jogutód nélküli 
megszűnése napján. Automatikusan megszűnik a tagság akkor is, ha a tag az éves tagdíjat 
írásbeli felszólítás ellenére sem fizeti meg, a felszólításban foglalt határidő lejártát követő 
napon. 

12. A tagnak - a fentiek alapján - a nyilvántartásból való törléséről az Ügyvezető köteles 

gondoskodni. 

IV.  
Az Egyesület szervezete 

A./ Közgyűlés 

B./ Ügyvezető  

C./ Pénztáros 

A./ Közgyűlés 

1. Az Egyesület döntéshozó szerve a Közgyűlés. 

2. A Közgyűlés a rendes tagok összessége. 

3. A Közgyűlés összehívása: 

a) A Közgyűlést az Ügyvezető hívja össze. Az Ügyvezető tartós akadályoztatása vagy mulasztása 
esetén a Közgyűlést a szavazati joggal rendelkező tagok több mint a felét (50 %+ 1 fő) képviselő 
tagok is összehívhatják: ebben az esetben az Ügyvezetőt a közgyűlés helyéről és idejéről 
írásban értesíteni kell. 



b) A Közgyűlésre minden tagot postai úton, vagy elektronikus - e-mail, vagy egyéb elektronikus - 
úton kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a Közgyűlés napja között legalább 3 nap 
időköznek kell lennie. 

A meghívóban pontosan meg kell jelölni az Egyesület nevét és székhelyét, a Közgyűlés helyét, 
idejét valamint a napirendjét (napirendet olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a 
szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák) azzal a 
közleménnyel, hogy határozatképtelenség esetén, az emiatt elhalasztott, megismételt 
Közgyűlés legkésőbb 15 napon belül az eredeti napirenddel mikor és hol kerül megtartásra. 

A közgyűlési meghívót az egyesület székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni. 

g) Szükség szerint, de évente legalább 1 alkalommal rendes Közgyűlést kell tartani. Rendkívüli 
Közgyűlést kell tartani azonban, ha a tagok egyharmada azt - az ok és a cél megjelölésével - 
írásban kéri, a tisztségviselők bármelyike azt szükségesnek tartja, a törvényességi felügyeletet 
gyakorló szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében kezdeményezi, vagy a bíróság 
azt egyéb okból elrendeli. 

Rendkívüli közgyűlést köteles az Ügyvezető összehívni, ha az Egyesület vagyona az esedékes 
tartozásokat nem fedezi, vagy az Egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat 
esedékességkor teljesíteni, vagy az egyesület céljainak elérése veszélybe került. Az így 
összehívott Közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény 
megszüntetése érdekében intézkedéseket tenni vagy az Egyesület megszüntetéséről dönteni. 

d) A legfőbb szerv ülése személyes részvétellel elektronikus úton is lefolytatható, ha a legfőbb 
szerv tagjainak személyazonossága az igénybe vett elektronikus úton megfelelően igazolható, 
dokumentálható és ennek lehetőségét és módját a létesítő okirat rögzíti. 

e) A Közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott 
esetekben korlátozható. [Ectv. 37. § (1)] 

f) A Közgyűlést az Egyesület székhelyére kell összehívni. Ha a Közgyűlést nem szabályszerűen 
hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az ülésen valamennyi részvételre jogosult 
jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az ülés megtartásához. A Közgyűlésen a szabályszerűen 
közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre 
jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag 
hozzájárul. 

4. A Közgyűlés határozatképessége: 

a) A Közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkező tagok több mint a fele, 
azaz 50 % + 1 fő jelen van. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. 
Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a 
határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell hagyni. 

b) Ha a Közgyűlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt Közgyűlés az eredeti 
napirendben szereplő ügyekben a jelenlévők számától függetlenül határozatképes. E 
körülményre a tagokat a meghívóban figyelmeztetni kell. 

5, A Közgyűlés határozatai: 

a) A Közgyűlés - eltérő rendelkezés hiányában - határozatait szavazatok többségével, nyílt 

szavazással hozza. Az Ügyvezető utolsóként adja le a szavazatát. 

b) Az Alapszabály módosításához a jelenlévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott, az 

Egyesület céljának módosításához a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes 



szótöbbséggel hozott határozata szükséges. Az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési 
döntéshez: a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 
határozata szükséges. 

c) Minden tagnak 1 szavazata van. 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 
1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít; 
2. akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
3. aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
4. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy 

alapítója; 
5. aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 

áll; vagy 
6. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által 
tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti 
juttatás. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés] 

 

6. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
a) Az Alapszabály megállapítása és módosítása, 
b) A tisztviselők megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, 
c) Az évi költségvetés megállapítása, illetve az előző évről szóló számviteli beszámoló - ezen belül 

az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló jelentésének - elfogadása, ha 
törvény eltérően nem rendelkezik; A Közgyűlés az éves számviteli beszámoló 
elfogadásáról/jóváhagyásáról egyszerű többséggel hozott határozatban dönt. 

d) közhasznúsági melléklet elfogadása 
e) A tagdíj összegének meghatározása, 
f) az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása; 
g) A tag kizárása, tagsági jogviszony felmondása 
h) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető 

tisztségviselőjével, a felügyelóbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 
i) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő az 

egyesülettel munkaviszonyban áll; 
j) a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelőbizottsági tagok 

vagy más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés; 
k) a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk megállapítása; 

l) a választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; és 

m) a végelszámoló kijelölése, továbbá 
n) Mindazon kérdések, melyeket jogszabály vagy az Alapszabály a Közgyűlés kizárólagos 

hatáskörébe utal. 

7. A Közgyűlés ügyrendje: 

a) A Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel hozott, nyílt szavazással hozott határozatban dönt a 
közgyűlés tisztségviselőinek (levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető, jegyzőkönyv hitelesítő, a 
szavazatszámláló stb.) személyéről. 



b) A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amelyben rögzíteni kell az egyesület nevét és 
székhelyét, a közgyűlés időpontját és helyét, a hozzászólók nevét és a hozzászólásaik lényegét, 
a meghozott határozatok teljes szövegét, valamint a szavazatok számát úgy, hogy a döntést 
támogatók és ellenzők számaránya egyértelműen megállapítható legyen. 

c) A jegyzőkönyvet a levezető elnök, valamint a Közgyűlésen megválasztott jegyzőkönyvvezető 
és két jegyzőkönyv-hitelesítő írja alá. A jegyzőkönyveket időrendi sorrendben, folyamatosan kell 
tárolni és megőrizni. 

 
d) A határozatokat évenként újrakezdődően, folyamatos sorszámmal kell ellátni. A határozatokról 

az Ügyvezető nyilvántartást vezet. A nyilvántartásból - akár a határozat meghozatala kapcsán 
felvett közgyűlési jegyzőkönyvből, akár más formában - megállapíthatónak kell lenni a 
közgyűlés döntésének tartalma, időpontja, hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők 
számaránya, és ha lehetséges, személye is. 

e) A Közgyűlési határozatokat nyilvánosságra hozni és az érintettekkel közölni kell. A 
nyilvánosságra hozatal és a közlés az Egyesület székhelyén található hirdetőtáblán 
kifüggesztéssel történik, a határozat meghozatalát követő 8 napon belül legalább 15 napos 
időtartamra. A határozatokat az érintettekkel postai úton kell közölni a határozat meghozatalától 
számított legkésőbb 15 napon belül. 

B./ Az Ügyvezető 

1. Az Egyesület vezetői tisztségviselői teendőinek ellátást önálló aláírási joggal az Ügyvezető látja 
el. Az Ügyvezető az Egyesület képviseleti és ügyintéző szerve. 

2. Az Ügyvezetőt a Közgyűlés nyílt szavazással 5 évre választja meg az egyesületi tagok sorából. 

Az Ügyvezető újraválasztható. Az Ügyvezető megbízatását díjazás nélkül látja el. 

Az Egyesület Ügyvezetője 5 éves határozott időre: 

Szalma József (születési neve, helye, ideje: Szalma József, Tatabánya, 1966. 08. 22., an.: 
Bezeczki Mária, szem. azonosító: 1-660822-5838, adóazonosító jel: 8363920061) 2800 
Tatabánya, Mártírok útja 55. 7/6.szám alatti lakos 

3. Az Ügyvezetőre vonatkozó szabályok: 

a) A tisztségre történő megválasztás előtt a jelölteknek nyilatkozniuk kell, hogy velük szemben nem 
merül-e fel törvényes kizáró ok. A jelölteknek arról is nyilatkozniuk kell, hogy megválasztásuk 
esetén e tisztséget elvállalják. 

 
b) az Ügyvezető kizárólag teljesen cselekvőképes olyan nagykorú magyar állampolgár lehet, aki 
nem áll Jogerősen foglalkozástól vagy közügyektől eltiltás hatálya alatt és bűncselekmény 
elkövetése miatt szabadságvesztés büntetésre sem ítélték.  

 
c) Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a 
természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető 
tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyekre is alkalmazni kell. 

 
d) Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az 
ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 

 
e) Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető 
tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 
 

 



f) Az ügyvezető tudomásul! veszi, hogy tisztségével kapcsolatos feladatait személyesen köteles 
ellátni. 

 
g) Az Ügyvezető nem lehet az Egyesület kedvezményezettje, és a kedvezményezettnek nem lehet 

közeli hozzátartozója. 

 

 

4. Az Ügyvezető tisztség megszűnése: 

a) Az Ügyvezető megbízatása az egyesületi tagsági jogviszony megszűnésével együtt 

automatikusan megszűnik. 

b) Megszűnik továbbá: 

i. A határozott idő leteltével, 
ii. Lemondással: az Ügyvezető a megbízatásáról az egyesülethez címzett, és a 

Közgyűléshez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. ( Ha az Egyesület 
működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új Ügyvezető kijelölésével vagy 
megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 60. napon 
válik hatályossá,) 

iii. halála esetén vagy jogutódnélküli megszűnésével, 
iv. megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével; 
v. visszahívással: az egyesület tagjai az ügyvezetőt bármikor, indokolás nélkül 

visszahívhatják. 
vi. a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges 

körben történő korlátozásával; 
vii. a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével. 

A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú 
szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig 
–, 

a./  amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál 
nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b./  amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt 
fel, 
c./  amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 
alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d./ amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 
törvény szerint felfüggesztette vagy törölte. 

 
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más 
közhasznú szervezetnél is betölt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés] 

 

5. Az Ügyvezető az Egyesület ügyintéző szerve, amelynek feladatai a következők: 

a) A Közgyűlések között irányítja az Egyesület munkáját 
b) Gondoskodik a Közgyűlés előkészítéséről és összehívásáról, 
c) Ellátja operatív és koordináló feladatait, 
d) Kidolgozza az egyéb társadalmi szervezetekkel való együttműködés kereteit, majd egyeztetés 

útján érvényesíti azt, 
e) Felelős az Egyesület - az Alapszabályban lefektetett elveknek és a jogszabályoknak megfelelő 



- működéséért és gazdálkodásáért, 
f) Meghozza az Egyesület költségvetésével, folyó kiadásokkal és bevételekkel kapcsolatos 

döntéseket, 
g) Javaslatot tesz a tag kizárására (a többi taghoz hasonlóan), 
h) a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése; 
i) az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése; 
j) a közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása; 
k) részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 
l) a tagság nyilvántartása; 
m) az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 
n) az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; 
o) az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak 

bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; 
p) dönt a tagok felvételéről, továbbá 
q) Hatáskörébe tartoznak mindazok az ügyek, amelyeket az Alapszabály nem utal a Közgyűlés 

hatáskörébe, továbbá 
r) Amelyeket jogszabály - különösen a Ptk. - az elnökség hatáskörébe utal. 

Az Ügyvezető kötelességei: 

- a közgyűlésen részt venni, 
- a közgyűlésen az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre válaszolni, 
- az egyesület tevékenységéről és gazdasági helyzetéről beszámolni, 
- az egyesület tagjai részére köteles az egyesületre vonatkozóan felvilágosítást adni, és 
számukra az egyesületre vonatkozó iratokba és nyilvántartásokba betekintést biztosítani. 

6.  
a) Az Ügyvezető az Egyesület munkáját önállóan irányítja, aki egyben felelős a Közgyűlés által 

meghozott határozatok végrehajtásáért is. 

b) Az Ügyvezető rendszeresen - évente legalább egyszer - tevékenységéről beszámol a 

Közgyűlésnek. 

6. Elnök feladatai és hatáskörei különösen az alábbi tevékenységekre terjednek ki az 5./ pontban 
foglaltak mellet: 

a) Irányítja az Egyesület munkáját. 
b) Önállóan képviseli az Egyesületet a bíróság, más hatóság és a kívülállók előtt Alapszabályban 

foglaltaknak megfelelően, 
c) Jogosult az Egyesület nevében kötelezettséget vállalni a jelen Alapszabályban foglaltaknak 

megfelelően, 
d) Jogosult rendelkezni az Egyesület bankszámlája és egyéb pénzeszközei fölött, a jelen 

Alapszabályban foglaltaknak megfelelően, 
e) Összehívja, előkészíti és levezeti a Közgyűlést, 

Az ügyvezető határozatai kihirdetésének szabályai 

Az ügyvezető köteles a működési körében hozott határozatait a társaság székhelyére 30 napos 
időtartamra a táraság hirdető tábláján kifüggeszteni és erre irányuló kérelem esetén a tagoknak 
közvetlenül is megküldeni elektronikus vagy postai úton. 



C./ Pénztáros 

1. Pénztárost a Közgyűlés választja az Egyesület Tagjai közül. Pénztárosi és Ügyvezetői tagi 
tisztség egyidejű betöltése nem összeférhetetlen. 

2. A Pénztáros elsődleges feladata, hogy nyilvántartja és vezeti a Tagok tagdíj befizetését. 

3. A Pénztáros az Ügyvezetővel együttműködve ellátja az Egyesület vagyoni felügyeletét és cél 
szerinti hasznosítását, valamint nyilvántartja az egyesület készpénz forgalmát. 

V.  
Az Egyesület képviselete 

1. Az Egyesületet az Ügyvezető képviseli bíróságok és más hatóságok, valamint kívülálló 

harmadik személyek előtt. 

2. Az Ügyvezető az Egyesületet - az Alapszabály eltérő rendelkezése hiányában - önállóan, teljes 

jogkörrel jegyzi. 

3. Az Egyesület nevében kötelezettséget vállalni az Ügyvezető önállóan jogosult. 
4. Az Egyesület bankszámlái felett való rendelkezésre a kötelezettségvállalásra vonatkozó 

szabályokat kell megfelelően alkalmazni. 

5. Az Ügyvezető legalább teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalt meghatalmazással az 
Egyesület képviseletére a Közgyűlés más tagját is feljogosíthatja. 

VI.  
               Az Egyesület vagyona és gazdálkodása 

1. Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. Az Egyesület tartozásaiért saját 
vagyonával felel. A tagok - a tagdíj megfizetésén túl - az Egyesület tartozásaiért saját 
vagyonukkal nem felelnek, 

2. Egyesület elsődlegesen gazdasági-vállalkozási tevékenység folytatása céljából nem hozható 
létre, ilyen tevékenységet csak a célja megvalósításának előmozdítása érdekében, kiegészítő 
jelleggel végezhet. 

Gazdálkodó tevékenység: azon tevékenységek összessége, amelyek a civil szervezet vagyoni, 
pénzügyi, jövedelmi helyzetére kiható gazdasági eseményt eredményeznek; 
Gazdasági-vállalkozási tevékenység: a Jövedelem- és vagyonszerzésre irányuló vagy azt 
eredményező, üzletszerűen végzett gazdasági tevékenység, ide nem értve az adomány 
(ajándék) elfogadását, továbbá a bevétellel járó, létesítő okiratban meghatározott cél szerinti, 
valamint a közhasznú tevékenységet; 

3. Az Egyesület bevételei: 
a) Tagdíj 
b) Pályázati források 
c) Költségvetési támogatás 

ca) a pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetési támogatás;  
cb) az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból származó, a 
költségvetésből juttatott támogatás; 
cc) az Európai Unió költségvetéséből vagy más államtól, nemzetközi szervezettől 
származó támogatás; 



cd) a személyi Jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése 
szerint kiutalt összege; 

d) Gazdasági-vállalkozási tevékenység 
e) Adomány 
f) Fenti pontok alá nem tartozó bevételek 

4. Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabályban 
meghatározott tevékenységre fordítja. 

5. Az Egyesület költségei, ráfordításai (kiadásai): 

a) alapcél szerinti tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek; 

b) gazdasági vállalkozási tevékenységhez (szolgáltatás nyújtásához) közvetlenül kapcsolódó 

költségek; 

c) az Egyesület szerveinek, szervezetének működési költségei (ideértve az adminisztráció 
költségeit és az egyéb felmerült közvetett költségeket), valamint a több tevékenységhez 
használt immateriális javak és tárgyi eszközök értékcsökkenési leírása; 

d) az a)-c) pontok alá nem tartozó egyéb költség. 

6. Az Egyesület tisztségviselői feladataikat díjazás nélkül látják el, indokolt készkiadásaik 
megtérítésére azonban - bizonylat ellenében - igényt tarthatnak. A megtérítésről a Közgyűlés 
dönt. 

7. Az Egyesület az alapcél szerinti, illetve a gazdasági- vállalkozási tevékenységéből származó 
bevételeit és ráfordításait elkülönítetten tartja nyilván. 

8. A mindenkori éves tagdíj mértékét az Egyesület Közgyűlése állapítja meg határozatában. 
Minden - tagdíjfizetésre köteles - tag köteles a tagdíjat készpénzben a Pénztáros részére» vagy 
az Egyesület bankszámlájára utalással megfizetni legkésőbb tárgyév október 31. napjáig. 

 

9. A természetes személy tagoknak az éves tagdíjat havi bontásban és egyösszegben is lehet 
fizetniük. A jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező tag csak egyösszegben 
fizetheti meg a tagdíjat. 

10. Késedelem esetén az Ügyvezető - 30 napos határidő kitűzésével - írásban felszólítja a tagot a 
tagdíj megfizetésére azzal a figyelmeztetéssel, hogy a határidő elmulasztása esetén - minden 
további külön értesítés nélkül - az Ügyvezető a Közgyűlés döntése alapján a tagot törli a 
tagjegyzékből. 

11. A tagdíjak befizetéséről a Pénztáros folyamatosan tételes nyilvántartást vezet, továbbá - a tag 
kérelmére - elszámolást és/ vagy igazolást ad. 

12. Az egyesületi tagság bármilyen módon történő megszűnése esetén a tagot az Egyesület 
vagyonából semmilyen térítés nem illeti meg. 

13. Az Egyesület a céljának megvalósítása érdekében támogatókat keres, az elfogadott támogatást 
a lehető leghatékonyabban és legrövidebb időn belül az elérni kívánt cél támogatására fordítja, 
az esetleges maradvány összegeket hasonló célok támogatására fordítja, rendezvényeket tart, 
amelyek bevételeit a rendezvény céljában meghatározott körben használja fel. 

14. Az Egyesület gazdálkodására egyebekben az Ectv. V. fejezet 8. pontjában, továbbá a 73. § (1) 
bekezdésében adott felhatalmazás alapján meghozott kormányrendeletben, könyvvezetésére 
és a beszámolás rendjére pedig a Ectv. VI. fejezetében foglaltak az irányadók. 

15. Egyebekben az Egyesület a gazdálkodását a civil szervezetek gazdálkodása, az 
adománygyűjtés és a közhasznúság egyes kérdéseiről szóló 350/2011. (XII.30.) Korm. 
rendelet, valamint a számviteli törvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszámolókészítési 



és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló 224/2000. (XII.19.) Korm. rendelet 
egyesületekre vonatkozó szabályai szerint végzi. 

16. Az Egyesület az éves beszámolóját a székhelyeként megjelölt iroda helyiségben az aktuális év 
pénzügyi zárását követő 15 napon belül teszi közzé. 

17. Az Egyesület, mint civil szervezet köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott 
beszámolóját az adott üzleti év mérlegfordulónapját követő ötödik hónap utolsó napjáig letétbe 
helyezni és közzétenni. A Egyesület, mint civil szervezet beszámolójába bárki betekinthet, és 
abból saját költségére másolatot készíthet. 

18. Vállalkozási tevékenységet csak céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem 
veszélyeztetve végezhet. Az Egyesület gazdálkodása során eredményét nem osztja föl, azt az 
alapító okiratban meghatározott tevékenységre fordítja. 

19. Az Egyesület mint civil szervezet vállalkozásának fejlesztéséhez civil tevékenységét 
veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel, az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást 
hitelfedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel. A közgyűlés feladata a 
működőképesség fenntartása, és a fenyegető fizetésképtelenség esetén a hitelezők 
érdekeinek szem előtt tartásával a szükséges intézkedések meghozatala, illetve 
kezdeményezése. 

" ' VII. 
Az Egyesület megszűnése 

Az Egyesület megszűnik, ha 
a) Az Egyesület más civil szervezettel egyesül, 
b) A bíróság jogerős határozatával feloszlatja, 
c) Feloszlását a Közgyűlés kimondja, 
d) a törvényességi ellenőrzési eljárás eredményeképpen a bíróság megszünteti vagy megállapítja 

megszűnését, 
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljárásban a bíróság megszünteti, és az Egyesületet a 

nyilvántartásból törlik, 
f) A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód nélkül 

megszűnik, ha az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása 
lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy 

g) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 

Nem egyesülhet más egyesülettel az az egyesület, amely felszámolás, végelszámolás vagy kényszer-
végelszámolás alatt áll, vagy ha a büntetőügyben eljáró bíróság vagy ügyészség az egyesületet vagy 
bíróságot arról értesíti, hogy az egyesülettel szemben a külön törvényben meghatározott büntetőjogi 
intézkedés alkalmazására kerülhet sor. Az egyesület más egyesülettel való egyesülését csak akkor 
határozhatja el, ha az alapszabály szerinti induló tőkét teljes egészében az egyesület rendelkezésére 
bocsátották. 

Az Egyesület átalakulásának, feloszlásának kimondása az Egyesület Közgyűlésének kizárólagos 
jogkörébe tartozik, mely döntéshez a szavazattal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel 
hozott határozata szükséges. 

A b)-e) pontokban foglalt esetekben az Egyesület jogutód nélkül szűnik meg. A b) pontban foglalt 
esetben végelszámolási eljárás, a c) - d) pontokban foglalt esetekben pedig kényszervégelszámolást 
kell lefolytatni. 



Az egyesület közgyűlésen nem dönthet az egyesület feloszlásáról, ha az egyesülettel szemben 

lefolytatott végrehajtás eredménytelen volt, vagy az egyesület fizetésképtelenségét a bíróság 

megállapította. 

 

Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, csak egyesületekre válhat szét. 

Az Egyesület csőd-, felszámolási és végelszámolási eljárására a 2011.évi CLXXV. törvény 9-10. §- 
ában, továbbá a 2011, évi CLXXXI. Törvény (Cnytv.) 42-43. § -ában foglaltak, valamint az ott 
hivatkozott egyéb jogszabályhelyek az irányadók. 

 

VIII. 
Vegyes rendelkezések 

1. Az Egyesület, mint civil szervezet működése és szolgáltatás igénybevétele nyilvános. 
2. Az egyesület működése felett a törvényességi ellenőrzést a Komárom-Esztergom Megyei 

Főügyészség gyakorolja. 

3. A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekre az egyesülési jogról, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 
törvény, a Polgári Törvény könyvről szóló 2013. évi V. törvény, illetve a később meghozandó 
Közgyűlési határozatok az irányadók. 

Tatabánya, 2024. május 21. 

Szalma József 
Az Egyesület Ügyvezetője 

Tanú 1:      Tanú 2: 
Név: Szalma Magor     Név: Szalma Ildikó 
Lakcím: 2833 Vértestolna, Petőfi Sándor utca 77 Lakcím: 2833 Vértestolna, Petőfi Sándor utca 77 
Aláírás:      Aláírás: 
 
 
 
 
 
ZÁRADÉK: 

Ezen módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt létesítő okirat egyéges szerkezetbe foglalt 
szövege megfelel a 2024 évi május 21.-i közgyűlésen 6/2024 számú határozattal elfogadott 
módosításoknak megfelelő tartalommal. 


